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  MOT DES TITULAIRES

L’année 2016-2017 fut une année d’expansion pour la Chaire, avec l’arrivée effective d’un nouveau partenaire 
universitaire et d’un nouveau titulaire. La transition s’est effectuée en douceur et aura permis l’avènement de 
la toute première chaire de recherche tri-universitaire au Canada.

La présence de HEC Montréal aux côtés de l’UQAM et de l’Université Laval élargit encore davantage les 
horizons de la Chaire et promet une portée accrue pour ses travaux. En témoigne notamment la conférence 
internationale sur le bien-être futur des aînés, organisée en décembre 2016 avec de nombreux partenaires 
– dont le CIQSS, le CIRANO, le RCCDR, le FRQSC et le CRSH – et qui a su attirer près de 100 personnes 
dont une quinzaine de conférenciers internationaux de haut niveau.

Au-delà des changements organisationnels et du succès de la conférence de décembre, la Chaire a pris 
part à de nombreux événements, allant d’un colloque au congrès 2016 de l’Acfas à des présentations à 
un atelier nord-américain de la International Microsimulation Association à Washington, D.C., en plus des 
participations aux congrès disciplinaires annuels. La diffusion a également occupé une place importante, 
avec par exemple une présentation du modèle COMPAS au congrès 2016 de l’Association canadienne 
de gérontologie, la production d’un texte de vulgarisation dans L’état du Québec et le lancement, en mars 
2017, d’une série de graphiques en ligne interactifs permettant la visualisation de résultats des recherches 
menées par l’équipe de la Chaire.

Comme c’est maintenant l’habitude, toutes les activités au centre de la mission de la Chaire ont connu 
un développement significatif en 2016-2017, et la Chaire a fait des apparitions à la fois dans de grands 
événements scientifiques en économique et dans des forums pluridisciplinaires ou de disciplines connexes, 
comme la démographie ou la gérontologie.

Les subventions de l’équipe reçues du CRSH ont par ailleurs permis de réaliser nombre de travaux logeant 
dans le périmètre de la Chaire, en périphérie des modèles de microsimulation qui constituent le cœur de 
son apport : subvention Connexion pour la conférence de décembre 2016 ; subvention Savoir sur les 
questions d’entrepreneuriat – y compris chez les aînés, selon leur état de santé ; subvention Savoir pour un 
projet sur l’assurance des risques financiers aux grands âges, qui a démarré sur les chapeaux de roue au 
cours de l’année.

À l’heure de changements politiques dans certains pays partenaires du Québec et du Canada, ces derniers 
semblent présenter une santé financière relative, bien que plusieurs zones grises persistent à moyen terme. 
L’environnement économique incertain, combiné à des tendances de fond qui s’affirment (qu’on pense 
à la hausse spectaculaire de l’espérance de vie constatée au Québec en 2016, ou à la prédominance 
récente des travailleurs expérimentés par rapport aux jeunes sur le marché du travail), ne font que renforcer 
l’importance des analyses rétrospectives et prospectives proposées par la Chaire. Des analyses de qualité 
toujours plus grande avec l’engagement de 3 titulaires et de 3 grandes institutions universitaires.

Ce rapport fait état des réalisations de la Chaire pour sa 3e année d’existence et des principaux projets pour 
2017-2018, en plus de présenter l’état des finances et l’équipe renouvelée de la Chaire. Avec une équipe 
consolidée, la nouvelle année s’annonce fort productive en termes de travaux scientifiques, de diffusion et 
de notoriété pour la Chaire.

Bonne lecture!

Raquel Fonseca 		  Guy Lacroix			   Pierre-Carl Michaud

Professeure d’économique	 Professeur d’économique	 Professeur d’économie appliquée
ESG UQAM			   Université Laval		  HEC Montréal
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  OBJECTIFS DE LA CHAIRE

La Chaire a trois objectifs de recherche principaux :

•	 	Documenter et analyser l’effet prospectif des importants changements démographiques sur le niveau 
de vie, la santé de la population ainsi que sur les finances privées et publiques au Québec et au 
Canada.

•	 	Comprendre l’impact des changements démographiques sur les comportements de travail, de retraite, 
d’épargne, d’utilisation des soins de santé et des soins de longue durée, et d’accumulation de capital 
humain. 

•	 	Contribuer à la compréhension et à la formulation de politiques publiques qui pourraient permettre de 
corriger certains effets indésirables des changements démographiques ainsi que de protéger la qualité 
et le niveau de vie et la sécurité financière des citoyens et de leurs gouvernements.

  MISSION DE LA CHAIRE

La mission de la Chaire comporte quatre volets :

•	 Améliorer l’état des connaissances scientifiques sur les impacts des changements démographiques, 
sur les comportements, les niveaux de vie, le développement social et économique, et les finances 
publiques, notamment par l’atteinte des trois objectifs de recherche susmentionnés.

•	 Contribuer à la formulation – et à la compréhension des effets – de politiques privées et publiques 
pouvant permettre de mieux répondre aux enjeux économiques et sociaux auxquels le Québec et le 
Canada font face.

•	 Nourrir le débat de société sur ces enjeux, en faisant la promotion d’une meilleure compréhension et 
d’une meilleure adaptation des politiques et des comportements à ces enjeux, plus particulièrement 
les politiques et les comportements reliés au travail, à la retraite, à l’épargne, à la famille et à la santé.

•	 Former des étudiants de cycles supérieurs sur ces enjeux.
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  RAPPORT DES ACTIVITÉS 2016-2017

ACTIVITÉS DE RECHERCHE

L’équipe de la Chaire a de nouveau fait publier ou accepter de nombreux articles scientifiques dans plusieurs 
revues importantes et pertinentes en 2016-2017, que ce soit en santé, en politiques publiques (un article 
a reçu une mention honorable lors de l’attribution du prix Vanderkamp 2016 au meilleur article paru dans 
Analyse de politiques / Canadian Public Policy), ou dans une revue « Top 5 » en économique – pour ne 
nommer que ceux-là. Un total de 8 nouveaux de cahiers de recherche ont été diffusés. Au 30 avril 2017, 
la Chaire avait diffusé 40 cahiers. Ces derniers sont disponibles dans le site Web de la Chaire, et leur 
publication est annoncée dans l’infolettre courriel et sur Twitter; ils sont recensés dans le répertoire RePEc 
et sont aussi mis en ligne avec des résumés courts vulgarisés. Les résumés courts sont également envoyés 
par lots à plusieurs journalistes et acteurs de politiques publics et privés. 

•	 Publications des chercheurs

FONSECA, R., KAPTEYN, A., ET G. ZAMARRO (à paraître). “Retirement and Cognitive Functioning:  
International Evidence”, dans la publication “Financial Decision Making and Retirement Security in an 
Aging World”, Oxford University Press, sous la direction de Olivia Mitchell.

BRIÈRE, S., B. FORTIN ET G. LACROIX (à paraître). « Discrimination à l’embauche des candidates 
d’origine maghrébine dans la région de la Capitale-Nationale », L’Actualité économique.

DE DONDER, P. ET M.-L. LEROUX (à paraître). “The political choice of social long term care transfers 
when family gives time and money”, Social Choice and Welfare.

BLANCQUAERT, A., N.-J. CLAVET, J.-Y. DUCLOS, B. FORTIN ET S. MARCHAND (à paraître). « Taux 
marginaux effectifs d’imposition : une comparaison Québec-Ontario », L’Actualité économique.

FLEURBAEY, M., M.-L. LEROUX, P. PESTIEAU ET G. PONTHIÈRE (à paraître). “Fair Retirement under 
Risky Lifetime”, International Economic Review.

BISSONNETTE, L. ET J. DE BRESSER (à paraître). “Eliciting Subjective Survival Curves: Lessons from 
Partial Identification”, Journal of Business & Economic Statistics online 2017;00:1–1. doi:10.1080/0735
0015.2016.1213635

BISSONNETTE, L., M. D. HURD ET P.-C. MICHAUD (à paraître). “Individual Survival Curves Comparing 
Subjective and Observed Mortality Risks”, Health Economics online, 2017;00:1–20. doi:10.1002/
hec.3506

FONSECA, R., A. KAPTEYN, J. LEE ET G. ZAMARRO (2017). “Does Retirement Make You Happy? A 
Simultaneous Equations Approach”, dans Insights in the Economics of Aging (D. A. Wise, dir.), University 
of Chicago Press.

LUSARDI, A., P.-C. MICHAUD ET O.S. MITCHELL (2017). “Optimal Financial Knowledge and Wealth 
Inequality”, Journal of Political Economy, 125(2), 431–477. doi:10.1086/690950.
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http://expertise.hec.ca/actualiteeconomique/wp-content/uploads/2017/02/AE255.pdf
http://expertise.hec.ca/actualiteeconomique/wp-content/uploads/2017/02/AE255.pdf
http://expertise.hec.ca/actualiteeconomique/wp-content/uploads/2017/02/ae172.pdf
http://expertise.hec.ca/actualiteeconomique/wp-content/uploads/2017/02/ae172.pdf
http://dx.doi.org/10.1080/07350015.2016.1213635
http://dx.doi.org/10.1080/07350015.2016.1213635
http://dx.doi.org/10.1080/07350015.2016.1213635
http://dx.doi.org/10.1080/07350015.2016.1213635
http://www.nber.org/chapters/c13641
http://www.nber.org/chapters/c13641
http://dx.doi.org/doi:10.1086/690950


BOYER, M. ET L. STENTOFT (2017). “Yes we can (price derivatives on survivor indices)”, Risk 
Management and Insurance Review, 20(1): 37-62 (2017). doi: 10.1111/rmir.12073

BLOUIN, C., D. HAMEL, N. VANDAL, A. D. BARRY, E. LO, G. LACROIX, J. LAGUË, M.-F. LANGLOIS, 
S. MARTEL, P.-C. MICHAUD ET L. PÉRUSSE (2017). “The economic consequences of obesity 
and overweight among adults in Quebec”, Canadian Journal of Public Health, 107(6), e507–e513. 
doi:10.17269/cjph.107.5585

BISSONNETTE, L., D. BOISCLAIR, F. LALIBERTÉ-AUGER, S. MARCHAND, P.-C. MICHAUD ET C. 
VINCENT (2016). “Projecting the Impact of Population Aging on the Quebec Labour Market”, Canadian 
Public Policy/Analyse de politiques, 42(4), 431–441. doi:10.3138/cpp.2016-035

FONSECA, R. ET S. LORD (2016). « Les déterminants du travail autonome au Québec et au Canada 
(1993-2010) », L’Actualité économique, 92(3).

LÉGARÉ, F., N. BRIÈRE, D. STACEY, G. LACROIX, S. DESROCHES, S. DUMONT, K.D. FRASER, L.-
P. RIVEST, P.J. DURAND, S. TURCOTTE, M. TALJAARD, H. BOURASSA, L. ROY ET G. PAINCHAUD 
GUERARD (2016). “Implementing shared decision-making in interprofessional home care teams (the 
IPSDM-SW study): protocol for a stepped wedge cluster randomised trial”, British Medical Journal - 
Open 6(11), 2016;6:e014023. doi:10.1136/bmjopen-2016-014023

CÔTÉ-SERGENT, A., D. ÉCHEVIN ET P.-C. MICHAUD (2016). “The Concentration of Hospital-
Based Medical Spending: Evidence from Canada”, Fiscal Studies, 37, 627–651. doi:10.1111
/j.1475-5890.2016.12125

DUCLOS, J.-Y. ET M. PELLERIN (2016). “The Evolution of Hourly Compensation in Canada between 
1980 and 2010”, Canadian Public Policy/Analyse de politiques, 42(3), 250–273.

MICHAUD, P.-C., E. CRIMMINS ET M. HURD (2016): “The Effect of Job Loss on Health: Evidence from 
Biomarkers”, Labour Economics, 41, 194–203.

GARON, J.-D. (2016). “The commitment value of funding pensions”, Economics Letters, 145, 11–14.
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http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/rmir.12073/abstract
http://journal.cpha.ca/index.php/cjph/article/view/5585
http://journal.cpha.ca/index.php/cjph/article/view/5585
http://dx.doi.org/10.17269/cjph.107.5585
http://www.utpjournals.press/doi/abs/10.3138/cpp.2016-035
http://bmjopen.bmj.com/content/6/11/e014023.full?ijkey=uGWcpmDX1W3LSAe&keytype=ref
http://bmjopen.bmj.com/content/6/11/e014023.full?ijkey=uGWcpmDX1W3LSAe&keytype=ref
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1475-5890.2016.12125/full
http://onlinelibrary.wiley.com/doi/10.1111/j.1475-5890.2016.12125/full
http://www.utpjournals.press/doi/abs/10.3138/cpp.2015-047
http://www.utpjournals.press/doi/abs/10.3138/cpp.2015-047
http://dx.doi.org/10.1016/j.labeco.2016.05.014
http://dx.doi.org/10.1016/j.labeco.2016.05.014


•	 Cahiers de recherche 

16-11 : Working Time Regulation, Unequal Lifetimes and Fairness 
Auteurs : Marie-Louise Leroux, Grégory Ponthiere

16-10 : Retirement and Cognitive Functioning: International Evidence 
Auteurs : Raquel Fonseca, Arie Kapteyn, Gema Zamarro

16-09 : Retirement Behavior in the U.S. and Europe 
Auteurs : Jochem de Bresser, Raquel Fonseca, Pierre-Carl Michaud

16-08 : Les effets de l’équilibre budgétaire et du transfert canadien en santé sur les finances publiques du Québec 
Auteurs : Nicholas-James Clavet, Guy Lacroix, Pierre-Carl Michaud, Alexandre Parent

16-07 : Self-Employment, Wealth and Start-up Costs: Evidence from a Financial Crisis 
Auteurs : Koffi Elitcha, Raquel Fonseca

16-06 : Analyse de la rentabilité économique des scénarios de réforme du RRQ proposés en 2016 
Auteurs : David Boisclair, Simon Brière, Guy Lacroix, Steeve Marchand, Pierre-Carl Michaud

16-05 : Discrimination à l’embauche des candidates d’origine maghrébine dans la région de la Capitale-Nationale 
Auteurs : Simon Brière, Bernard Fortin, Guy Lacroix

16-04 : Nursing Home Choice, Family Bargaining and Optimal Policy in a Hotelling Economy 
Auteurs : Marie-Louise Leroux, Grégory Ponthiere

•	 Documents techniques

La documentation technique des deux principaux modèles a été entièrement revue et diffusée en 2016.

SIMUL: A Demographic and Economic Microsimulation Model for Quebec, Octobre 2016

COMPAS: A Health Microsimulation Model for Quebec and Canada, Septembre 2016
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http://www.cedia.ca/sites/cedia.ca/files/dt8_simul_anglais_oct2016.pdf
http://www.cedia.ca/sites/cedia.ca/files/dt7_compas_anglais_sept2016.pdf


ACTIVITÉS DE RAYONNEMENT OU TRANSFERT DE CONNAISSANCES

La notoriété de la Chaire n’est plus à faire, comme en témoignent les nombreux appels à collaboration et 
témoignages qu’elle reçoit. Ainsi, les quelques demandes de vulgarisation chaque année sont accompagnées 
de contacts significatifs d’un point de vue scientifique, que ce soit pour l’organisation d’événements 
(p.ex. avec le CIQSS pour l’Acfas 2016 ou la conférence de décembre 2016) ou pour des participations 
formelles à la prise de décision (témoignage au Sénat canadien, participation à un forum consultatif auprès 
du FRQSC).

Ces indicateurs sont appuyés par d’autres plus traditionnels, comme le site Web qui a reçu plus de 4500 
visiteurs uniques en 2016-2017, soit le double de l’an dernier ; ou l’infolettre quasi-mensuelle, qui rejoint 
maintenant près de 200 abonnés externes à la Chaire. À cela s’ajoutent un compte Twitter suivi par 100 
personnes qui relaient fréquemment les gazouillis de la Chaire, et des envois courriels semi-personnalisés 
ponctuels à plus de 150 journalistes et décideurs ciblés. Un compte Facebook devrait faire son apparition 
en 2017-2018.

En plus de la conférence de décembre 2016, pour laquelle la Chaire a reçu une subvention Connexion 
du CRSH, l’équipe a effectué en 2016-2017 près de 25 présentations sur des thèmes d’intérêt dans 
une grande variété de forums. Données par les professeurs, étudiants et chercheurs de la Chaire, le tiers 
ont été entendues à l’extérieur du Québec et du Canada). Les médias se sont également penchés sur 
quelques-uns des travaux de la Chaire, comme en témoignent les 600 visiteurs reçus suite au lancement 
d’un graphique interactif discuté en primeur dans un quotidien montréalais.

Les titulaires ont fait rayonner la Chaire l’an passé à titre de membre de la direction de l’Association canadienne 
d’économique (Lacroix), de l’Institut universitaire de gériatrie de Montréal (Fonseca) ou du National Bureau 
of Economic Research (Michaud, nommé en toute fin d’année à titre de Research Associate du programme 
Aging). Le coordonnateur n’est pas en reste, ayant été nommé membre du Comité national d’éthique sur le 
vieillissement par la ministre responsable des Aînés.

Enfin, on ne saurait passer sous silence quelques autres réalisations de l’équipe en 2016-2017, comme une 
participation à L’état du Québec 2017 sur la base d’un article paru dans Analyse de politiques / Canadian 
Public Policy ; l’obtention d’une mention honorable de 2e place pour ce dernier (sur 46 articles) dans le 
cadre de l’attribution du prix Vanderkamp 2016 du meilleur article publié dans cette revue ; ou encore des 
analyses du RQAP ayant fait les manchettes au début de 2017. L’année 2017-2018 s’annonce tout aussi 
riche en rayonnement.

Présentations

tt The Demand for Long-Term Care Insurance in Canadat
Présentation de Pierre-Carl Michaud à la conférence FINANCING LONGEVITY: The Economics of 
Pensions, Health, Long-term Care and Disability Insurance, Stanford, Californie, 24 avril 2017

tt Working Time Regulation, Risky Lifetime and Fairnesst
Présentation de Marie-Louise Leroux en séminaires universitaires, Université de Rennes,  
13 décembre 2016

tt Working Time Regulation, Risky Lifetime and Fairnesst
Présentation de Marie-Louise Leroux en séminaires universitaires, Université d’Ottawa, 
11 novembre 2016
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tt La transition travail-retraite : un enjeu économique et organisationnelt
Présentation de Denis Latulippe au Colloque retraite, investissement institutionnel et finances 
personnelles, Québec, 7 novembre 2016

tt Projecting the Evolution of Poverty in Canadat
Présentation de Guy Lacroix au North American Workshop de l’International Microsimulation 
Association, Washington, D.C., 2 novembre 2016

tt The Demand for Private Long-Term Care Insurance in Canadat
Présentation de Pierre-Carl Michaud au North American Workshop de l’International Microsimulation 
Association, Washington, D.C., 2 novembre 2016

tt COMPAS: A microsimulation model to project the future health and healthcare use of the 
Canadian populationt
Présentation de Guy Lacroix au congrès 2016 de l’Association canadienne de gérontologie (ACG), 
Montréal, 21 octobre 2016

tt Pensions, Annuities, and Long-Term Care Insurance: On the Impact of Risk Screeningt
Présentation de Martin Boyer et Franca Glenzer à l’American Risk and Insurance Association, 9 août 
2016

tt The Political Choice of Social Long Term Care Transfers when Family Gives Time and Moneyt
Présentation de Marie-Louise Leroux à la conférence Public Economic Theory, Rio de Janeiro, juillet 
2016

tt Consumption Patterns and Health Shocks Among the Elderlyt
Présentation d’Ismaël Choinière-Crèvecoeur au 50e congrès annuel de l’Association canadienne 
d’économique (ACE), Ottawa, 4 juin 2016

tt The Political Choice of Social Long Term Care Transfers When Family Gives Time and Moneyt
Présentation de Marie-Louise Leroux à la conférence CORE@50, Louvain-la-Neuve, 23 mai 2016

tt Le Québec face à ses défist
Présentation de Pierre-Carl Michaud au 41e congrès de l’Association des économistes québécois 
(ASDEQ), Québec, 19 mai 2016

tt Les données massives et les politiques publiquest
Présentation de Guy Lacroix au 41e congrès de l’Association des économistes québécois (ASDEQ), 
Québec, 18 mai 2016

tt Réforme du financement des services de garde au Québec : Quels sont les impacts? Les 
alternatives?t
Présentation de Nicholas-James Clavet au 56e congrès de la Société canadienne de science 
économique (SCSE), Québec, 13 mai 2016

tt Dynamic Effects of post-immigration training on trajectory of hourly wages: Bayesian approach 
vs Sequential Conditional Independence Assumptions approacht
Présentation de Marie Albertine Djuikom Tamtchouong au 56e congrès de la Société canadienne de 
science économique (SCSE), Québec, 12 mai 2016

tt The Concentration of Hospital-Based Medical Spending: Evidence from Canadat
Présentation de Damien Échevin au 56e congrès de la Société canadienne de science économique 
(SCSE), Québec, 12 mai 2016
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tt Health Insurance and Entrepreneurshipt
Présentation de Raquel Fonseca au 56e congrès annuel de la Société canadienne de science 
économique, Québec, 12 mai 2016

tt Do clinical guidelines affect healthcare quality and populational health: Quebec colorectal 
cancer screening programt
Présentation de Nizar Ghali au 56e congrès de la Société canadienne de science économique 
(SCSE), Québec, 12 mai 2016

tt Impact of hospital financing on Patient Outcomes: Evidence from Surgery in Quebect
Présentation de Kossi Thomas Golo au 56e congrès de la Société canadienne de science 
économique SCSE), Québec, 12 mai 2016

tt Tax Compliance, Informality and Contributive Pensionst
Présentation de Marie-Louise Leroux au 56e congrès de la Société canadienne de science 
économique SCSE), Québec, 11 mai 2016

tt Analyse du faible revenu chez les aînés au Québec à l’aide de l’Enquête nationale auprès des 
ménages de 2011t
Présentation de Laure Sébrier au 84e congrès de l’Association francophone pour le savoir (Acfas), 
Montréal, 10 mai 2016

tt Effet Causal de la formation Post-migratoire sur les trajectoires sur le marché du travailt
Présentation de Marie Albertine Djuikom Tamtchouong au 84e congrès de l’Association francophone 
pour le savoir (Acfas), Montréal, 10 mai 2016

tt Changements démographiques au Québec : vers une décroissance de l’emploi d’ici 2050 ?t
Présentation de Luc Bissonnette au 84e congrès de l’Association francophone pour le savoir (Acfas), 
Montréal, 10 mai 2016

tt Les perspectives budgétaires du Québec : une approche par microsimulationt
Présentation de Nicholas-James Clavet au 84e congrès de l’Association francophone pour le savoir 
(Acfas), Montréal, 10 mai 2016

tt Retirement and Cognitive Functiont
Présentation de Raquel Fonseca au symposium Financial Decision Making and Retirement Security in 
an Aging World, Philadelphie, 5 mai 2016

Événements

Conférence : « Le bien-être futur des aînés »

En collaboration avec le CIQSS et le CIRANO, la Chaire a organisé une conférence internationale intitulée 
« Le bien-être futur des aînés » dans le cadre des conférences internationales du CIQSS. La conférence, 
qui s’inscrivait dans le cycle des conférences bi-anuelles du CIQSS, s’est tenue à HEC Montréal les 5 et 
6 décembre et a attiré près de 100 personnes, dont une quinzaine de conférenciers provenant de l’extérieur 
du Canada.
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https://www.ciqss.org/
http://www.cirano.qc.ca/
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Congrès 2016 de la SCSE

L’équipe de la Chaire a participé activement au 56e congrès de la Société canadienne de science 
économique (SCSE), qui avait lieu à Québec. Plusieurs membres de l’équipe ont présidé des séances ou 
fait des présentations, et la Chaire a organisé le 12 mai une séance spéciale sur les données administratives 
en santé qui incluait 3 présentations.

Colloque à l’Acfas 2016

Dans le cadre du 84e congrès de l’Acfas, tenu à l’UQAM, la Chaire a organisé un colloque sur le thème 
Démographie et main-d’œuvre, en collaboration avec le CIQSS et l’Association des démographes du 
Québec. Plusieurs chercheurs associés à la Chaire y ont présenté leurs travaux.

Autres réalisations

Témoignage au Sénat canadien sur le vieillissement de la population

Suite à une invitation adressée à la Chaire, Pierre-Carl Michaud a témoigné devant le Comité sénatorial 
permanent des finances nationales le 11 avril 2017.

Capsules vidéo

La Chaire a lancé à l’hiver une série de capsules avec une vidéo de présentation de la Chaire et une autre 
portant sur la conférence de décembre 2016.

La sécurité sociale au Québec - Histoire et enjeux

Un livre préparé sous la direction de Denis Latulippe, professeur-chercheur à la Chaire, et faisant état du 
développement de la sécurité sociale au Québec, a été publié aux Presses de l’Université Laval en janvier 2017.

Analyses des effets du RQAP 

À l’occasion des 10 ans du Régime québécois d’assurance parentale (RQAP), Guy Lacroix, Nicholas-James 
Clavet et Nicolas Corneau-Tremblay ont rédigé deux chapitres dans la publication Retombées économiques 
et sociales du Régime québécois d’assurance parentale, parue en janvier 2017 : « Le comportement des 
prestataires du RQAP » et « Les effets du RQAP sur la fécondité, la situation économique des parents et 
les congés parentaux ».

« Vieillissement de la population et emploi au Québec : pas de panique! »

Un texte de vulgarisation scientifique signé par David Boisclair a paru dans L’état du Québec 2017, publié 
en novembre 2016. Le texte était basé sur le cahier de recherche 15-18 de la Chaire et l’article scientifique 
correspondant paru dans Analyse de politiques / Canadian Public Policy.

Mention honorable pour le prix Vanderkamp

L’article “Projecting the Impact of Population Aging on the Quebec Labour Market”, basé sur le cahier 
de recherche 15-18 de la Chaire, a reçu une mention honorable pour la 2e place, sur 46 articles, lors de 
l’attribution du prix John Vanderkamp 2016 décerné au meilleur article publié au cours de l’année dans la 
revue de politiques publiques bilingue Canadian Public Policy/Analyse de politiques.

Cours de cycles supérieurs sur les changements démographiques

L’UQAM et l’Université Laval offrent depuis quelques années des cours de cycles supérieurs en économique 
qui présentent et analysent l’impact de ces changements du point de vue de l’économie du travail, de 
l’économie de la santé et de l’économie publique.
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http://scse2016.com/index.html
http://www.scse.ca/
http://www.scse.ca/
http://scse2016.com/programme.html
http://senparlvu.parl.gc.ca/XRender/fr/PowerBrowser/PowerBrowserV2/20170411/-1/6714?useragent=Mozilla/5.0%20(Macintosh;%20Intel%20Mac%20OS%20X%2010_12_4)%20AppleWebKit/537.36%20(KHTML,%20like%20Gecko)%20Chrome/57.0.2987.133%20Safari/537.36
http://senparlvu.parl.gc.ca/XRender/fr/PowerBrowser/PowerBrowserV2/20170411/-1/6714?useragent=Mozilla/5.0%20(Macintosh;%20Intel%20Mac%20OS%20X%2010_12_4)%20AppleWebKit/537.36%20(KHTML,%20like%20Gecko)%20Chrome/57.0.2987.133%20Safari/537.36
http://www.cedia.ca/fr/publications/vid%C3%A9os
http://www.pulaval.com/produit/la-securite-sociale-au-quebec-histoire-et-enjeux
http://www.cgap.gouv.qc.ca/publications/pdf/RQAP_bilan_10ans.pdf
http://www.cgap.gouv.qc.ca/publications/pdf/RQAP_bilan_10ans.pdf
http://inm.qc.ca/edq2017/
http://www.cedia.ca/fr/changements-d%C3%A9mographiques-au-qu%C3%A9bec-vers-une-d%C3%A9croissance-de-l%E2%80%99emploi-d%E2%80%99ici-2050#overlay-context=fr/publications/publications-de-l%25E2%2580%2599%25C3%25A9quipe-de-la-chaire
http://www.utpjournals.press/doi/abs/10.3138/cpp.2016-035
http://www.utpjournals.press/doi/abs/10.3138/cpp.2016-035
http://www.utpjournals.press/doi/abs/10.3138/cpp.2016-035
http://www.cedia.ca/fr/changements-d%C3%A9mographiques-au-qu%C3%A9bec-vers-une-d%C3%A9croissance-de-l%E2%80%99emploi-d%E2%80%99ici-2050#overlay-context=fr/publications/publications-de-l%25E2%2580%2599%25C3%25A9quipe-de-la-chaire
http://www.cedia.ca/fr/changements-d%C3%A9mographiques-au-qu%C3%A9bec-vers-une-d%C3%A9croissance-de-l%E2%80%99emploi-d%E2%80%99ici-2050#overlay-context=fr/publications/publications-de-l%25E2%2580%2599%25C3%25A9quipe-de-la-chaire
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  ÉTUDIANTS

Plusieurs étudiants sont rattachés à la Chaire soit par le biais de tâches qu’ils réalisent à titre d’assistants 
de recherche, soit de par le sujet de leur travail de recherche s’inscrivant dans leur programme d’études – 
et souvent les deux. Ceux ayant œuvré à la Chaire sont présentés dans les tableaux qui suivent. La Chaire 
leur offre un environnement de travail stimulant, des occasions d’apprentissage exceptionnelles et un accès 
à des outils sophistiqués, à des micro-données souvent uniques et à des chercheurs chevronnés. L’équipe 
de la Chaire en date du 30 avril 2017 est présentée à l’annexe 3.

La Chaire offre des bourses annuelles aux étudiants de 2e et 3e cycles, d’une valeur de 8  000 $ et 
12 000 $ respectivement. Tous les étudiants en économique des universités partenaires sont admissibles, 
de même que les étudiants d’autres disciplines travaillant sous la direction d’un professeur-chercheur de 
la Chaire. Le candidat doit exprimer montrer une volonté d’effectuer ses travaux de recherche sur un sujet 
en lien avec les thèmes étudiés par la Chaire. Un processus de dépôt des candidatures en continu est 
en place, et les candidatures reçues sont examinées 3 fois l’an afin de faire débuter les versements de 
bourse au début de la session universitaire qui suit chaque date-butoir. Les titulaires sont conjointement 
responsables de l’examen de l’ensemble des dossiers et de l’attribution des bourses, qui se fait au mérite et 
sans égard à l’institution d’attache des étudiants. Le programme de bourses est largement publicisé au sein 
des universités, ce qui génère plusieurs dizaines de candidatures; le programme de bourses de la Chaire 
s’avère donc compétitif, et des bourses ne sont accordées qu’aux meilleurs candidats.

Entre la création de la Chaire et le 30 avril 2017, 17 étudiants ont reçu des bourses, soit 10 étudiants 
de maîtrise et 7 de doctorat. Plusieurs des étudiants travaillant dans l’équipe de la Chaire bénéficient de 
financement de programmes nationaux très compétitifs, comme ceux des organismes subventionnaires tels 
que le CRSH ou le FRQSC, en plus d’être boursiers de la Chaire.

http://www.cedia.ca/fr/%C3%A0-propos/bourses
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Nom Sujet Direction Période

Ariel Jean-Philippe 
Agbantey 

Marie-Pier 
Bernard

Sébastien 
Box-Couillard

Ariane 
Campeau

Marc-André t
Dubeau

Philippe 
Jacques	

Annabelle 
Lamy

Guillaume t
Poulin-Bellisle 

Marc-André 
Tourangeau

Laure 
Sébrier

Les programmes d’insertion destinés aux 
immigrants de la catégorie des travailleurs 
qualifiés 

La mobilité des revenus au Québec et au 
Canada : Une approche économétrique

Élasticité-prix de la demande pour des 
rentes viagères

Analyse de l’effet potentiel du financement 
à l’activité pour les hôpitaux

Diffusion technologique dans les soins de 
santé

Pauvreté chez les aînés : le rôle des 
régimes de retraite publics 

Marqueurs de risque financier chez les 
aînés sous régime de tutelle du Curateur 
public du Québec

À VENIR 

Évolution de la pauvreté au Québec et au 
Canada 

Pauvreté future des aînées

Vincent Boucher et 
Guy Lacroix (ULaval) 

Luc Bissonnette et  
Guy Lacroix (ULaval)

Pierre-Carl Michaud 
(HEC)

Pierre-Carl Michaud (HEC) 
et Marie-Louise Leroux 
(UQAM)

Pierre-Carl Michaud 
(HEC)

Marie-Louise Leroux 
et Dalibor Stevanovic 
(UQAM)

Pierre-Carl Michaud 
(HEC) et Marie-Louise 
Leroux (UQAM)

Pierre-Carl Michaud 
(HEC) 

Raquel Fonseca (UQAM) 

Luc Bissonnette et
Guy Lacroix (ULaval)

Sept. 2015 à 
déc. 2016 

Sept. 2015 à 
sept. 2016

Sept. 2016 à 
avril 2018

Mai 2015 à 
août 2016

Janvier 2016 à 
août 2017 

Avril 2016 à 
mai 2017 

Mai 2015 à 
août 2017

Sept. 2016 à 
avril 2018 

Sept. 2016 à 
déc. 2017

Sept. 2015 à 
déc. 2016

ÉTUDIANTS DE MAÎTRISE



Nom Sujet Direction Période

Nicholas-James 
Clavet 

Ismaël 
Choinière-Crèvecoeur 

Marie Albertine 
Djuikom Tamtchouong

Nizar 
El Ghali

Koffi  
Aseye Elitcha 

Bodel Aymele 
Gnintedem

Kossi Thomas 
Golo

Thomas 
Lalime

Steeve 
Marchand

Aboudrahyme 
Savadogo

Évaluation de politiques publiques

Consommation et santé chez les aînés 

Insertion des immigrants de la catégorie des 
travailleurs qualifiés au Québec

Impact des incitatifs financiers sur la 
productivité du système de santé au Québec

Entrepreneuriat, épargne et vieillissement 

L’obésité et ses effets sur l’emploi et les 
revenus au Québec

Impact des réformes de santé publique sur 
la santé des personnes âgées

Épargne et littératie financière des ménages

Méthodes en évaluation des politiques

Modélisation de l’investissement en capital 
humain

Bernard Fortin et 
Guy Lacroix (ULaval)

Raquel Fonseca (UQAM) et 
Pierre-Carl Michaud (HEC) 

Bernard Fortin et 
Guy Lacroix (ULaval)

Bernard Fortin et
Guy Lacroix (ULaval)

Raquel Fonseca (UQAM) 

Jean Dubé et 
Guy Lacroix (ULaval)

Bernard Fortin et  
Guy Lacroix (ULaval)

Pierre-Carl Michaud 
(UQAM)

Bernard Fortin 
(ULaval)

Bernard Fortin 
(ULaval)

Sept. 2013 à 
août 2017

Sept. 2015 à 
mai 2020 

Sept. 2013 à 
mai 2017

Sept. 2013 à 
mai 2016

Sept. 2014 à 
déc. 2018 

Sept. 2013 à 
mai 2017

Sept. 2013 à 
mai 2017

Sept. 2010 à 
mai 2017

Sept. 2013 à 
déc. 2017

Sept. 2012 à
mai 2016

ÉTUDIANTS DE DOCTORAT
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  RAPPORT FINANCIER 2016-2017

La Chaire a dépensé moins que prévu en 2016-2017, principalement en raison de changements de personnel 
et de bourses versées moindres qu’anticipé à l’Université Laval et du report comptable du financement de 
deux dégrèvements à l’UQAM (voir la note 7 du tableau), pour une somme de 21 400 $. De même, l’achat de 
micro-données administratives ne s’étant pas concrétisé, la somme correspondante s’est inscrite au surplus à 
HEC, qui sera surtout utilisé cette année pour verser plusieurs bourses. Des professionnels à temps partiel et 
le professeur sous octroi ont quitté en fin d’année à l’Université Laval, tandis que la tâche du coordonnateur à 
HEC Montréal a été réduite au profit d’une ressource de soutien spécialisée en communications, les deux étant 
désormais affectés à la Chaire à mi-temps environ. Par ailleurs, passablement moins de bourses qu’anticipé ont 
été versées en 2016-2017 pour l’ensemble des trois composantes. Enfin, une petite somme a été consacrée à 
la mise sur pied d’un serveur dédié aux graphiques interactifs que la Chaire a lancés à l’hiver 2017.

En 2017-2018, le budget de la Chaire est surtout modifié par la fin des contributions de Retraite Québec et la 
réaffectation à l’UQAM d’une partie correspondante de la contribution du CIRANO ; les réaménagements de 
personnel ; la répartition prévue des bourses ; et le déplacement des frais d’achat de données. Il est probable 
que le surplus total constaté soit fortement réduit fin 2017-2018, puisque de nombreuses bourses, activités et 
salaires sont au programme, tandis que l’achat de données à la RAMQ devrait se matérialiser. Ainsi, le solde 
global de 153 000 $ environ pour 2016-2017 devrait être ramené à 92 000 $ au maximum l’an prochain si 
aucune ressource additionnelle n’est embauchée à ULaval.

Tel qu’indiqué, l’acquisition de données administratives de la Régie de l’assurance maladie du Québec est 
toujours au programme. Cette démarche essentielle à la modélisation adéquate des coûts et dépenses de santé, 
très coûteuse, suit son cours – très long – et est toujours en attente de développements positifs. Des demandes 
d’accès pour des données de santé d’autres provinces ont été effectuées à l’Institut canadien d’information sur 
la santé et d’autres seront faites aux autorités provinciales en 2017-2018. Compte tenu des mouvements de 
personnel, l’achat de données a été porté au budget de la composante ULaval pour cette année.
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		  Université Laval 

	 Prévision	 Réalisé	 Prévision
	 2016-2017	 2016-2017	 2017-2018

ÉTAT DES REVENUS ET DÉPENSES 
(du 1er mai 2016 au 30 avril 2017) et prévisions

Notes :

1. Inclut les honoraires versés à des professionnels externes, p.ex. pour des services de traduction.

2. Pour des fonctions administratives et de communications.

3. Les frais indirects sont prélevés en fonction des dépenses réellement effectuées chaque année.

4. Pour la configuration et la location d’un serveur Bokeh à ULaval, réservé aux graphiques en ligne interactifs.

5. Pour l’achat de micro-données administratives de la RAMQ.
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REVENUS												          

Contributions des partenaires	 300 000 $ 	 300 000 $ 	 275 000 $ 	 25 000 $ 	 25 000 $ 	 25 000 $ 	 125 000 $ 	 125 000 $ 	 100 000 $ 	 450 000 $ 	 450 000 $ 	 400 000 $ 

Contribution de l’université	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 10 700 $ 	 10 700 $ 	 0 $ 	 150 000 $ 	 141 667 $ 	 150 000 $ 	 160 700 $ 	 152 367 $ 	 150 000 $ 

Transferts entre universités	 (75 000 $)	 (75 000 $)	 (61 000 $)	 86 500 $ 	 86 500 $ 	 75 000 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 (14 000 $) 	 11 500 $ 	 11 500 $ 	 0 $ 

Avance par l’université	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 

Part des contributions réservée pour d’autres années	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 

Surplus (déficit) passé reporté	 89 246 $ 	 89 246 $ 	 83 372 $ 	 (7 116 $)	 (7 116 $)	 30 430 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 6 115 $ 	 82 130 $ 	 82 130 $ 	 153 100 $ 

TOTAL DES REVENUS	 314 246 $ 	 314 246 $ 	 297 872 $ 	 115 084 $ 	 115 084 $ 	 130 430 $ 	 275 000 $ 	 266 667 $ 	 274 798 $ 	 704 330 $ 	 695 997 $ 	 703 100 $ 

DÉPENSES

Honoraires, salaires et avantages sociaux	 169 000 $ 	 162 635 $ 	 83 000 $ 	 47 700 $ 	 51 460 $ 	 53 000 $ 	 161 500 $ 	 153 541 $ 	 181 800 $ 	 378 200 $ 	 367 636 $ 	 317 800 $ 

Professeurs sous octroi	 100 000 $ 	 85 713 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 100 000 $ 	 85 713 $ 	 0 $ 

Professionnels1	 64 000 $ 	 76 922 $ 	 75 000 $ 	 47 700 $ 	 43 054 $ 	 45 000 $ 	 153 000 $ 	 140 487 $ 	 132 000 $ 	 264 700 $ 	 260 463 $ 	 252 000 $ 

Personnel de soutien2	 5 000 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 8 407 $ 	 0 $ 	 8 500 $ 	 10 175 $ 	 39 600 $ 	 13 500 $ 	 18 581 $ 	 39 600 $ 

Étudiants	 0 $ 	 0 $ 	 8 000 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 8 000 $ 	 0 $ 	 2 878 $ 	 10 200 $ 	 0 $	 2 878 $	 26 200 $

Primes et dégrèvements de charges d’enseignement	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 22 193 $ 	 793 $ 	 32 300 $7 	 50 000 $ 	 52 032 $ 	 53 072 $ 	 72 193 $ 	 52 825 $ 	 85 372 $ 

Bourses	 113 510 $ 	 54 334 $ 	 78 176 $ 	 25 500 $ 	 28 167 $ 	 19 333 $ 	 11 000 $ 	 2 667 $ 	 24 000 $ 	 150 010 $ 	 85 167 $ 	 121 509 $ 

Liaison et transfert	 18 000 $ 	 6 355 $ 	 15 000 $ 	 17 600 $ 	 6 701 $ 	 15 000 $ 	 15 000 $ 	 8 634 $ 	 4 000 $ 	 50 600 $ 	 21 690 $ 	 34 000 $ 

Achat de données et d’espace de calcul	 0 $ 	 1 985 $4 	 25 000 $5 	 0 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 25 000 $ 	 0 $ 	 0 $ 	 25 000 $ 	 1 985 $ 	 25 000 $ 

Frais indirects de recherche3	 7 508 $ 	 5 065 $ 	 7 508 $ 	 1 316 $ 	 (2 467 $)6	 8 316 $ 	 12 500 $ 	 10 996 $ 	 11 504 $ 	 21 324 $ 	 13 594 $ 	 27 328 $ 

TOTAL DES DÉPENSES 	 308 018 $ 	 230 374 $ 	 208 684 $ 	 114 309 $ 	 84 654 $ 	 127 949 $ 	 275 000 $ 	 227 868 $ 	 274 376 $ 	 697 327 $ 	 542 896 $ 	 611 009 $ 

ÉCART (somme reportée à l’année suivante)	 6 228 $ 	 83 872 $ 	 89 188 $ 	 775 $ 	 30 430 $ 	 2 481 $ 	 0 $ 	 38 798 $ 	 422 $	 7 003 $ 	 153 100 $ 	 92 091 $ 



UQAM

Prévision	 Réalisé	 Prévision
2016-2017	 2016-2017	 2017-2018

		  HEC Montréal 

Prévision	 Réalisé	 Prévision
2016-2017	 2016-2017	 2017-2018

TOTAL 

Prévision	 Réalisé	 Prévision
2016-2017	 2016-2017	 2017-2018

6. Fait suite à un réajustement du moment d’imputation des frais indirects par l’UQAM pour tenir compte de la date
réelle des entrées de fonds.

7. Inclut le dégrèvement 2017-2018 ainsi que les 2 dégrèvements pour 2016-2017, comptabilisés dans l’année
financière 2017-2018.
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REVENUS

Contributions des partenaires 300 000 $ 300 000 $ 275 000 $ 25 000 $ 25 000 $ 25 000 $ 125 000 $ 125 000 $ 100 000 $ 450 000 $ 450 000 $ 400 000 $ 

Contribution de l’université 0 $ 0 $ 0 $ 10 700 $ 10 700 $ 0 $ 150 000 $ 141 667 $ 150 000 $ 160 700 $ 152 367 $ 150 000 $ 

Transferts entre universités (75 000 $) (75 000 $) (61 000 $) 86 500 $ 86 500 $ 75 000 $ 0 $ 0 $ (14 000 $) 11 500 $ 11 500 $ 0 $ 

Avance par l’université 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 

Part des contributions réservée pour d’autres années 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 

Surplus (déficit) passé reporté 89 246 $ 89 246 $ 83 372 $ (7 116 $)	 (7 116 $)	 30 430 $ 0 $ 0 $ 38 798 $ 82 130 $ 82 130 $ 153 100 $ 

TOTAL DES REVENUS 314 246 $ 314 246 $ 297 872 $ 115 084 $ 115 084 $ 130 430 $ 275 000 $ 266 667 $ 274 798 $ 704 330 $ 695 997 $ 703 100 $ 

DÉPENSES

Honoraires, salaires et avantages sociaux 169 000 $ 162 635 $ 83 000 $ 47 700 $ 51 460 $ 53 000 $ 161 500 $ 153 541 $ 181 800 $ 378 200 $ 367 636 $ 317 800 $ 

Professeurs sous octroi 100 000 $ 85 713 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 100 000 $ 85 713 $ 0 $ 

Professionnels1 64 000 $ 76 922 $ 75 000 $ 47 700 $ 43 054 $ 45 000 $ 153 000 $ 140 487 $ 132 000 $ 264 700 $ 260 463 $ 252 000 $ 

Personnel de soutien2 5 000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 8 407 $ 0 $ 8 500 $ 10 175 $ 39 600 $ 13 500 $ 18 581 $ 39 600 $ 

Étudiants 0 $ 0 $ 8 000 $ 0 $ 0 $ 8 000 $ 0 $ 2 878 $ 10 200 $ 0 $	 2 878 $	 26 200 $

Primes et dégrèvements de charges d’enseignement 0 $ 0 $ 0 $ 22 193 $ 793 $ 32 300 $7 50 000 $ 52 032 $ 53 072 $ 72 193 $ 52 825 $ 85 372 $ 

Bourses 113 510 $ 54 334 $ 78 176 $ 25 500 $ 28 167 $ 19 333 $ 11 000 $ 2 667 $ 24 000 $ 150 010 $ 85 167 $ 121 509 $ 

Liaison et transfert 18 000 $ 6 355 $ 15 000 $ 17 600 $ 6 701 $ 15 000 $ 15 000 $ 8 634 $ 4 000 $ 50 600 $ 21 690 $ 34 000 $ 

Achat de données et d’espace de calcul 0 $ 1 985 $4 25 000 $5 0 $ 0 $ 0 $ 25 000 $ 0 $ 0 $ 25 000 $ 1 985 $ 25 000 $ 

Frais indirects de recherche3 7 508 $ 5 065 $ 7 508 $ 1 316 $ (2 467 $)6	 8 316 $ 12 500 $ 10 996 $ 11 504 $ 21 324 $ 13 594 $ 27 328 $ 

TOTAL DES DÉPENSES 308 018 $ 230 374 $ 208 684 $ 114 309 $ 84 654 $ 127 949 $ 275 000 $ 227 868 $ 274 376 $ 697 327 $ 542 896 $ 611 009 $ 

ÉCART (somme reportée à l’année suivante) 6 228 $ 83 872 $ 89 188 $ 775 $ 30 430 $ 2 481 $ 0 $ 38 798 $ 422 $	 7 003 $ 153 100 $ 92 091 $ 



  PROGRAMMATION 2017-2018 

De nombreux projets de recherche sont en cours sur différents thèmes d’intérêt pour la Chaire; comme 
chaque année, quelques priorités sont mises de l’avant ci-dessous, et des exemples de projets sont 
présentés. Bien entendu, il ne s’agit pas d’une présentation exhaustive de toutes les activités de la Chaire, 
plusieurs d’entre elles se présentant ou évoluant en cours d’année. Le développement de la boîte à outils 
dans le cadre de projets spécifiques – et, dans une moindre mesure cette année, du parc de données – 
restent une priorité à la Chaire.

1. Boîte à outils

SimTax : le simulateur fiscal de la Chaire est complet pour les années 2011 à 2015 pour toutes les provinces 
canadiennes. Son exactitude a fait et continue de faire l’objet de plusieurs vérifications et contre-vérifications 
cette année, qui verra aussi sa mise à jour 2016 complétée – elle est en cours – et, pour la mise à jour 2017 
à l’hiver 2018, le rodage du processus de collaboration avec la Chaire en fiscalité et finances publiques de 
l’Université de Sherbrooke.

COMPAS : le modèle a été considérablement révisé et raffiné en 2016-2017, notamment en ce qui a 
trait aux transitions entre différents états de santé et à la mortalité. Des projets sur les liens entre scolarité, 
mortalité et état de santé sont en cours en 2017-2018 et permettront d’autres développements sur ces 
aspects, tout comme les projets de collaborations internationales. La modélisation du coût des soins de 
santé utilisés reste à l’ordre du jour et représente un défi dans un contexte d’accès limité aux données de la 
RAMQ (ou aux données similaires d’autres provinces). Des articles scientifiques seront soumis et publiés 
cette année.

SIMUL : le modèle a été entièrement pris en charge par une nouvelle professionnelle et plusieurs améliorations 
économétriques et informatiques ont été apportées, tandis que la modélisation de l’épargne – publique et 
privée – a été rehaussée. Celle portant spécifiquement sur la couverture des régimes complémentaires 
de retraite sera grandement affinée d’ici l’automne 2017, après quoi une composante portant sur la 
consommation sera ajoutée. SIMUL reste le modèle principal servant aux analyses de pauvreté, de revenu, 
de travail et de finances publiques.

SIMOS : le développement de ce modèle est en veille jusqu’à nouvel ordre.

SIMLAB : le développement de ce modèle est remis en veille cette année, après une utilisation en 2016-2017 
dans le cadre du projet d’Action concertée FRQSC sur la pauvreté future des aînés. 

2. Parc de données

Toutes les banques de micro-données publiques canadiennes utilisées par l’équipe sont déjà disponibles 
dans les dossiers partagés via Dropbox et sur les serveurs hébergés au CIRANO. Pour cette année, le 
principal travail en sera un de mise à jour, par exemple en ce qui concerne les plus récentes vagues de 
l’Enquête sur la santé dans les collectivités canadiennes (ESCC).

L’équipe reste par ailleurs à l’affût de la disponibilité de données publiques pour l’Étude longitudinale et 
internationale des adultes (ELIA), qui est désormais la principale source de données longitudinales offerte 
par Statistique Canada. La Chaire jouit depuis un moment de l’accès aux données confidentielles dans les 
laboratoires du CIQSS, l’ELIA étant notamment l’une des bases du modèle SIMUL. L’équipe a par ailleurs 
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effectué les démarches pour obtenir accès aux données confidentielles de l’Enquête sur la population 
active (EPA), une source importante de données en matière d’emploi et de marché du travail. La version 
publique de ces données, nettoyée et cataloguée (avec des liens entre les différentes années), est déjà 
entreposée dans le parc de données de la Chaire.

D’autres données seront ajoutées à mesure que l’équipe les obtiendra, comme les données administratives 
de santé du Québec (MED-ECHO, RAMQ...), pour lesquelles le dossier de la Chaire fait l’objet de 
procédures exceptionnellement longues à la Commission d’accès à l’information, ou des données relatives 
aux médicaments pour les provinces autres que le Québec (une demande d’accès a été déposée à l’ICIS). 
Après une approche peu fructueuse auprès de l’ICIS en 2016-2017, des demandes d’accès aux données 
administratives d’hospitalisation et de facturation des médecins d’autres provinces (Ontario et Colombie-
Britannique) seront finalement soumises cette année.

3. Priorités de recherche

A) Pauvreté au Québec et chez les aînés (Actions concertées FRQSC)

Dans le cadre des deux subventions FRQSC obtenues par l’équipe, les modèles de microsimulation doivent 
être développés et des rapports et articles de recherche doivent être produits. Beaucoup d’effort sera de 
nouveau consacré à ces aspects en 2017-2018, et des analyses économétriques utilisant des données 
d’enquête viendront s’y ajouter.

B) Soins de longue durée

Ce thème sera de nouveau abordé grâce à des développements au modèle COMPAS, mais aussi à l’aide 
de données complémentaires provenant d’enquêtes réalisées à la demande de l’équipe par une firme de 
sondage reconnue. Les questions d’assurance et de financement des soins sont toujours au centre de 
l’analyse. En raison de sa pertinence mais grâce également à la subvention CRSH en cours, ce thème figure 
toujours au programme de recherche.

4. Autres projets (exemples)

•	 Travaux comparatifs avec d’autres juridictions hors-Canada à l’aide du modèle COMPAS

•	 Études sur les liens entre scolarité, mortalité et état de santé à l’aide du modèle COMPAS

•	 Travaux sur le bien-être des aînés, la santé mentale et la santé cognitive

•	 Collaborations à de nombreux projets de recherche nationaux et internationaux, p.ex. sur les trajectoires 
de retraite ou l’emploi des personnes handicapées
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5. Événements

Comme chaque année, la Chaire prévoit tenir un nombre limité d’événements publics en 2017-2018.

A) Atelier sur la macroéconomie du vieillissement

(Montréal, octobre 2017)

Cet atelier académique conviera 5 à 10 économistes-chercheurs canadiens, américains et européens afin 
qu’ils présentent leurs travaux à une audience d’économistes universitaires et de professionnels intéressés 
par les différents aspects du vieillissement analysés à l’aide d’outils macroéconomiques. Il sera organisé en 
collaboration avec le CIRANO, sur le modèle des deux ateliers de nature semblable tenus dans le passé.

B) Atelier lors de la conférence du Réseau canadien des centres de données de recherche (RCCDR)

(Montréal, novembre 2017)

La conférence 2017 du RCCDR se tiendra à l’Université McGill et portera sur le thème des inégalités. 
La Chaire, que le thème et l’emplacement interpellent, organisera un atelier sur la microsimulation et les 
inégalités en marge de la conférence, afin notamment de présenter et discuter certaines méthodes utilisées 
par l’équipe et les résultats obtenus en la matière, en termes d’inégalités socio-économiques mais aussi de 
santé.

C) Atelier sur la microsimulation

(Montréal, hiver 2018)

En collaboration avec Statistique Canada et possiblement l’Institut de la statistique du Québec, la Chaire 
organisera une journée dédiée à des présentations et échanges portant sur les modèles et méthodes de 
microsimulation qui sont au cœur de la mission de la Chaire. L’auditoire sera principalement constitué de 
chercheurs, professionnels et analystes.

D) Atelier sur la pauvreté 

(Québec, hiver 2018)

Cet atelier réunira des chercheurs, représentants d’organismes publics et non-gouvernementaux et des 
décideurs et présentera les travaux de l’équipe de la Chaire en matière de pauvreté : les travaux réalisés 
dans le cadre des subventions FRQSC dont bénéficie l’équipe (dont l’une porte sur la pauvreté future des 
ainés au Québec) et les analyses économétriques réalisées à l’aide de données d’enquête. L’événement 
sera en partie financé à même les subventions.
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Rôle Nom et titre(s)

Présidente 	 Lyse Langlois, vice-doyenne à la recherche, Faculté des sciences sociales, 
Université Laval (représentante du doyen de la Faculté; présidente 2016-2017)

Titulaires	 Raquel Fonseca, professeure d’économique, ESG UQAM

Guy Lacroix, professeur d’économique, Université Laval

Pierre-Carl Michaud, professeur d’économie appliquée, HEC Montréal

Membres votants	 Kaouther Bessrour, directrice adjointe du Bureau pour l’internationalisation et le partenariat 
en recherche, Université Laval (représentante du vice-recteur à la recherche et à la création 
de l’Université Laval)

Fabien Durif, vice-doyen à la recherche, ESG UQAM (représentant du doyen de l’École)

Robert Gagné, Directeur de la recherche et du transfert, HEC Montréal (représentant de 
HEC Montréal)

Clément Gignac, vice-président principal et économiste en chef, iA Groupe financier 
(représentant de iA Groupe financier)

Nathalie de Marcellis-Warin, présidente-directrice générale, CIRANO (représentante du 
CIRANO)

Sonia Potvin, directrice de la révision, des évaluations et de l’administration provisoire, 
Retraite Québec (représentante de Retraite Québec)

Jacques Robert, Directeur associé de la recherche et du transfert, HEC Montréal (représentant 
de HEC Montréal)

Caroline Roger, directrice du Service des partenariats et du soutien à l’innovation, UQAM 
(représentante de la vice-rectrice à la recherche et à la création de l’UQAM)

ANNEXE 1 
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Renaud Bourget, actuaire et coordonnateur des dossiers relatifs à la planification de la retraite, Retraite Québec

Martin Boyer, professeur de finance, HEC Montréal (représentant du CIRANO)

Yves Carrière, professeur de démographie, Université de Montréal (membre expert nommé par HEC Montréal)

Benoit Dostie, professeur d’économie appliquée, HEC Montréal (membre expert nommé par HEC Montréal)

Raquel Fonseca, professeure d’économique, ESG UQAM (cotitulaire)

Bernard Fortin, professeur d’économique, Université Laval (membre expert nommé par l’Université Laval)

Clément Gignac, vice-président principal et économiste en chef, iA Groupe financier

Guy Lacroix, professeur d’économique, Université Laval (cotitulaire; président 2016-2017)

Denis Latulippe, professeur d’actuariat, Université Laval (membre expert nommé par l’Université Laval)

Marie-Louise Leroux, professeure d’économique, ESG UQAM (membre experte nommée par l’UQAM)

Philip Merrigan, professeur d’économique, ESG UQAM (membre expert nommé par l’UQAM)

Pierre-Carl Michaud, professeur d’économie appliquée, HEC Montréal (cotitulaire)

ANNEXE 2 
MEMBRES DU COMITÉ SCIENTIFIQUE AU 30 AVRIL 2017
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Titulaires

Raquel Fonseca (UQAM)
Guy Lacroix (ULaval)
Pierre-Carl Michaud (HEC)

Professeurs-chercheurs

Charles Bellemare (ULaval)
Martin Boyer (finance, HEC)
Benoit Dostie (HEC)
Bernard Fortin (ULaval)
Denis Latulippe (actuariat, ULaval)
Marie-Louise Leroux (UQAM)
Daniel Parent (HEC)

Collaborateurs

Bertrand Achou (ULaval)
Louis Adam (actuariat, ULaval)
Vincent Boucher (ULaval)
Benoit Carmichael (ULaval)
Yves Carrière (démographie, Université de Montréal)
Marie Connolly (UQAM)
Arnaud Dellis (UQAM)
Damien Échevin (sciences de la santé communautaire, Université de Sherbrooke) 
Jean-Denis Garon (UQAM)
Catherine Haeck (UQAM)
Sabine Kröger (ULaval)
Pierre Lefebvre (UQAM)
Philip Merrigan (UQAM)
Kevin Moran (ULaval)
Dalibor Stevanovic (UQAM)

Chercheurs

David Boisclair (HEC)
Nicolas Corneau-Tremblay (ULaval)
Mayssun El-Attar Vilalta (UQAM)
François Laliberté-Auger (HEC)
Simon Lord (UQAM)
Laure Sébrier (ULaval)
Nathalie Viennot-Briot (CIRANO)

Coordonnateur

David Boisclair (HEC)

Soutien administratif

Lee Boyle (HEC)
Martine Guay (ULaval)
Jule Hudon (UQAM)

ANNEXE 3 
ÉQUIPE DE LA CHAIRE AU 30 AVRIL 2017
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ANNEXE 4 
PLAN DE TRANSFERT ET DE DIFFUSION 

Le Comité scientifique a adopté en février 2017 un plan de transfert et de diffusion mis à jour pour la 
Chaire. Ce plan est mis à jour et révisé chaque année. Cette annexe présente une version adaptée du plan, 
omettant certains éléments rétrospectifs repris ailleurs dans ce rapport et intégrant certains éléments mis à 
jour depuis février 2017.

1.	 Transfert et événements

1.1. Événements prévus au moment de la préparation du rapport annuel

•	 Participation au congrès 2017 de l’Acfas, Montréal, mai

•	 Participation au congrès 2017 de l’Association canadienne d’économique (ACE), Antigonish, juin

•	 Participation à la conférence annuelle de l’American Risk and Insurance Association (ARIA), Toronto, 
août 2017

•	 Participation à une conférence internationale du Center for Research on Pensions and Welfare Policies 
(CeRP), Collegio Carlo Alberto, Turin, Italie, octobre 2017

•	 Atelier sur la macroéconomie du vieillissement, Montréal, octobre 2017

•	 Participation au IZA Workshop on Health and Labor Markets du Institue for Labor Economics (IZA), 
Bonn, Allemagne, novembre 2017

•	 Atelier sur les modèles de microsimulation de la Chaire à la conférence annuelle du Réseau canadien 
des centres de données de recherche, Montréal, novembre 2017

•	 Atelier sur la microsimulation en collaboration avec Statistique Canada, hiver 2018

•	 Atelier sur la pauvreté, Québec, 2018
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2.	 Communications / diffusion

2.1. Site Web de la Chaire (www.cedia.ca)

•	 En ligne depuis septembre 2014

•	 Contenu ajouté régulièrement dans les 2 langues, dont :

	 ·	 Présentations
	 ·	 Publications (cahiers de recherche, articles scientifiques et autres)
	 ·	 Mentions médias
	 ·	 Nouvelles

•	 La section de visualisation de données a été lancée en mars 2017, avec la présentation graphique de 
données tirées de cahiers de recherche récents de la Chaire, et est maintenant active

•	 Deux premières capsules vidéo ont été tournées en décembre 2016 et ont été mises en ligne à l’hiver 
2017

•	 Google Analytics est activé sur le site Web de la Chaire pour suivi et statistiques  
(~4500 visiteurs uniques en 2016-2017)

2.2. Cahiers de recherche

•	 40 cahiers de recherche rendus publics jusqu’ici dans la série de la Chaire

•	 Cahiers indexés sans frais dans IDEAS / REPEC et dans SSRN

•	 Les cahiers de la Chaire sont aussi rendus publics au CIRANO lorsqu’au moins un des auteurs est 
affilié au CIRANO, et par le biais d’autres organismes lorsque le sujet s’y prête (IZA, NBER, etc.)

•	 Chaque cahier fait l’objet d’un résumé court vulgarisé dans les 2 langues; ces résumés apparaissent 
dans le site Web et dans les envois par courriel

•	 Suite à la recommandation du comité scientifique, un lien est fait dans le site Web de la Chaire pour 
identifier les cahiers de recherche ayant fait l’objet d’une publication scientifique

2.3. Infolettre et envois par courriel

•	 Infolettre envoyée aux abonnés 6-10 fois / an, « au besoin » (~200 abonnés)

•	 20 infolettres depuis le lancement de la Chaire

•	 Courriels semi-personnalisés envoyés au sujet des cahiers de recherche par l’un des titulaires à une 
liste d’environ 160 individus sélectionnés (journalistes, décideurs...)
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2.4. Twitter

Des tweets sont envoyés à partir du compte de la Chaire (@cedia_ca), et retweetés par plusieurs abonnés 
dont David Boisclair, Raquel Fonseca et Pierre-Carl Michaud :

•	 lors de la publication d’une nouvelle série de cahiers

•	 lors de la publication d’un cahier d’intérêt particulier pour les politiques publiques

•	 lors de l’envoi de l’infolettre

•	 au sujet du programme de bourses

•	 pour annoncer un événement organisé par la Chaire ou auquel celle-ci participe

2.5. Autres

•	 Les documents techniques sur les modèles de microsimulation sont en ligne et plusieurs ont été mis à 
jour en anglais en 2016; un processus continu de mise à jour est en cours d’élaboration

•	 La Chaire aura une page Facebook à compter de 2017-2018

•	 Le comité scientifique a convenu à sa réunion régulière de septembre 2015 qu’il ne serait pas opportun 
de créer une nouvelle série de « notes brèves / policy briefs » de la Chaire; il a plutôt été décidé d’utiliser 
des formats et canaux de diffusion existants (p.ex. au CIRANO), et de répertorier les items pertinents 
parmi les travaux de la Chaire

•	 Les nombreux articles scientifiques soumis et publiés par les titulaires et le personnel de la Chaire 
ne sont pas répertoriés ni présentés ici, mais ils le sont dans le site Web et constituent la base de la 
production scientifique de la Chaire

•	 Les titulaires et le personnel de la Chaire accordent des entrevues sur différents sujets, et les médias 
grand public couvrent à l’occasion les travaux et événements de la Chaire (p.ex. sur la réforme du 
RRQ); ces interventions sont répertoriées dans le site Web de la Chaire
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